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Rundschreiben 9/2021 
 
 

An die Damen und Herren 
Vorstandsmitglieder, Amts-, Gemeinde-, 
Stadt-, Werk-, Ortswehrführer/innen;  
Kreisfachwarte und Kreisausbilder/innen; 
sowie Jugendfeuerwehrwarte/innen 
im Kreisfeuerwehrverband Segeberg 
 
 
 
 

Informationen und Neuigkeiten rund um das Feuerwehrwesen 
zu Eurer Kenntnis und Beachtung: 

 
 
Themenüberblick: 
 

1. Aktuelle Corona Informationen 
2. Start des Ausbildungsbetriebs 2022 – Buchungssystem wird freigeschaltet 
3. Bereitschaften und GröLa – Sachstandsinformation 
4. Leistungsbewertung Roter Hahn – es gibt sie noch! 
5. CFK Flaschen ausgeliefert und Sicherheitshinweis Abströmventil 
6. Änderung der Geschäftszeiten ab Januar 2022 
7. Teilschließung der KFwZ über die Weihnachtstage 
8. Jahresstatistik und Jahresberichte 
9. Videobotschaft des Kreiswehrführers  
10. Weihnachtsgrüße 

 
 
Anlage: 
- Coronaverhaltenshinweise der DGUV 

- Sicherheitshinweis Abströmventil der DGUV 

- Weihnachtspost 

- Lehrgangshinweise für 2022 

 
 
 

1. Aktuelle Corona Informationen 

Uns erreichen fortlaufend Fragen zum Dienstbetrieb und zu den anstehenden Jah-
reshauptversammlungen, die wir gern versuchen zu beantworten. 
Ich verweise in diesem Zusammenhang auf das vorherige Rundschreiben Nr.8, es 
haben sich keine wesentlichen Veränderungen der gegenwärtigen Situation 
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ergeben. Es besteht nicht die Notwendigkeit, Dienstbetrieb und Versammlungen 
auszusetzen. Wahlen sollten als Briefwahl durchgeführt werden, das Verfahren ist 
den meisten geläufig, bei Fragen stehen wir und sicher auch die Verwaltungen gern 
zur Verfügung. 
Die finalen Entscheidungen trefft ihr bitte vor Ort in Absprache mit den Bürgermeis-
ter*innen. 

 
 
 

2. Start des Ausbildungsbetriebs 2022 – Buchungssystem wird freigeschaltet 

 

Die Lehrgangsplanung und -vorbereitung für die Kreisausbildung 2022 ist 
weitgehend abgeschlossen und wir möchten nachfolgend einige Informatio-
nen und Hinweise für die Beantragung und Vergabe von Lehrgangsplätzen 
geben. 

Der Lehrgangskalender 2022 ist seit dem 02. Dezember 2021 im Veranstal-
tungsportal veröffentlicht und ermöglicht somit schon die zeitliche Planung 
der Lehrgänge in den einzelnen Wehren. 

Der Lehrgangskatalog mit generellen Informationen zur Kreisausbildung und 
mit den detaillierten Hinweisen zu den einzelnen Lehrgängen wird auf der 
Homepage des KFV Segeberg und ebenfalls im MP-FEUER Veranstaltung-
sportal KFV-Segeberg (VP) unter News veröffentlicht und dort auch zum 
download zur Verfügung gestellt. 

Pandemiebedingt wurden die Lehrgänge 2021 auf der Basis des von den 
Wehren gemeldeten Bedarfes im VP geführt. Dies ermöglichte eine flexiblere 
Anpassung an die jeweils geltende pandemische Lage und eine zielgerich-
tete Verplanung des erheblich verringerten Platzangebotes. 

Die durchgeführten Anpassungen an die Lehrgänge und die derzeitigen Vo-
raussetzungen für das Ausbildungsjahr 2022 ermöglichen wieder die Rück-
kehr zur Buchung der Lehrgänge über das Veranstaltungsportal MP-Feuer. 

Hinweise zur Beantragung und Vergabe von Lehrgangsplätzen zur Kreis-
ausbildung 2022 sind als Anlage zu diesem Rundschreiben angehängt. Wir 
bitten euch um Beachtung und Weiterleitung der Informationen auch an die 
Kameradinnen und Kameraden in eurer Wehr, die mit der Beantragung/Ge-
nehmigung der Kreislehrgänge beauftragt sind. 
 
 
 
 

3. Bereitschaften und GröLa – Sachstandsinformation 

 
Die Abwicklung der Updates in den Bereichen stehen vor dem Abschluss. Die Pläne 
der Bereitschaften werden in der nächsten Woche den Bereitschaftsführern final 
übersandt. 
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Die GröLa Unterlagen sollten euch über die Amtswehrführungen vorliegen, das zu-
gesagte Handout für jedes Fahrzeug (360 Stk.) verzögert sich etwas. Der Auftrag 
ist durch die Leitstelle an einen Dienstleister ergangen, der liefert jedoch erst im 
Januar. 
Wir arbeiten aktuell noch mit den Amtsführungsstellen an den Feinheiten für Alar-
mierung und Datenübertragung, die auch bis zum Jahresende abgeschlossen wer-
den. 
 
 
 
 

4. Leistungsbewertung Roter Hahn – es gibt sie noch 

 

Nach der Zeit mit vielen Einschränkungen wäre sicherlich eine Leistungsbewertung 
eine gute Möglichkeit wieder durchzustarten. Gerade die Stufen 1 und 2 eignen sich 
gut für einen Start. Natürlich sind auch die anderen Stufen offen. 
Die Bewerter sind gerne bereit zu unterstützen. Bei Fragen gerne Uli von Trotha 
ansprechen oder schauen unter Kreisfeuerwehrverband Segeberg: Leistungsbe-
wertung (kfv-segeberg.org) 
 
 
 

5. CFK Flaschen ausgeliefert und Sicherheitshinweis Abströmventil 

 

Wir haben unseren Ringtauschbestand an CFK erhöht und auch für mehrere Ge-
meinden/ Feuerwehren Flaschen ausgeschrieben und beschafft. Die Flaschen wer-
den z.Zt. ausgeliefert, es konnte ein sehr guter Preis erzielt werden. 
Die Flaschen sind bereits mit einem Abströmventil versehen. Flaschen, die von uns 
in den vorgeschriebenen Abständen zur TÜV Prüfung gegeben werden, erfahren in 
dem Zusammenhang eine Nachrüstung.  
Zur Information findet ihr einen aktuellen Sicherheitshinweis in der Anlage. 
 
 
 
 

6. Änderung der Geschäftszeiten ab Januar 2022 

 
Gerne stehen wir Euch / Ihnen persönlich mit Rat und Tat in allen Feuerwehrange-
legenheiten zur Verfügung.  
Ab Januar gelten für die Geschäftsstelle des Kreisfeuerwehrverbandes Segeberg 
folgende Öffnungszeiten: 
 
Montag – Donnerstag 09:00 - 13:00 Uhr und Freitag von 09:00 - 12:00 Uhr 
 
Außerhalb dieser Erreichbarkeitszeiten bitten wir um vorherige Terminvereinbarung. 
 
 
 

https://www.kfv-segeberg.org/verband/facharbeit/leistungsbewertung/
https://www.kfv-segeberg.org/verband/facharbeit/leistungsbewertung/
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7. Teilschließung der KFwZ über die Weihnachtstage 

 

Unsere Verwaltung ist rund um den Jahreswechsel vom 22.12.2021 – 04.01.2022 
nicht besetzt.  
 
Die Digitalfunkservicestelle ist vom 23.12.2021 – 05.01.2022 nicht besetzt.  
 
Gerne könnt Ihr uns aber in der Zwischenzeit Anliegen per E-Mail an verwal-
tung@kfv-segeberg.de zukommen lassen. 
 
Wir bedanken uns für euer / Ihr Vertrauen und wünschen erholsame Feiertage und 
ein gutes neues Jahr. 
 
 
 
 

8. Jahresstatistik und Jahresberichte 

 

Die Einsatzzahlen und die Mitgliederzahlen für die Berechnung der Jahresbeiträge 
und der Delegiertenzahlen werden wir aus MP Feuer am 15.01.2022 ziehen. Ich 
bitte vorab keine Daten ins Archiv zu verlegen. 
 
Die Jahresberichte der Fachwartungen erbitten wir bis zum 31.01.2022. 
 
 
 
 

9. Videobotschaft des Kreiswehrführers 

 

Auf der Homepage unter  https://youtu.be/koysSugHSCI  findet ihr eine aktuelle Vi-
deobotschaft des Kreiswehrführers. Worte des Dankes zu den zurückliegenden Mo-
naten sind dort genauso wie Ausblicke auf 2022 zu hören. 
 
Bleibt auf dem Laufenden und nutzt für auch gern die Teilnahme an unserem 
Newsletter unter Kreisfeuerwehrverband Segeberg: Newsletter (kfv-segeberg.org) 
oder auch unsere Auftritte bei Facebook und Instagramm. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:verwaltung@kfv-segeberg.de
mailto:verwaltung@kfv-segeberg.de
https://youtu.be/koysSugHSCI
https://www.kfv-segeberg.org/newsletter/
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10. Weihnachtsgrüße 

 

Einen Weihnachtsgruß habe ich als Anlage beigefügt. 

 
 

 
 
Das Jahr 2021 neigt sich dem Ende. Es hat uns viele Besonderheiten und Herausforderun-
gen aufgezeigt, Lagen die wir überwiegend sehr gut meistern konnten. 
 
Der Vorstand, die Mitabeiter*innen, Michael und ich konnten viel Zuspruch und eine tolle 
Zusammenarbeit auf allen Ebenen erfahren. Das hat in vielen Situationen geholfen, die 
hoffentlich richtigen Entscheidungen zu treffen und  erfüllt uns mit großer Dankbarkeit. Lasst 
uns auch für 2022 in dieser guten Konstellation weiterarbeiten und dem Teamgeist der Feu-
erwehr gerecht werden. 
 
Habt eine gute, erholsame und friedvolle Weihnachtszeit mit vielen Geschenken im Kreise 
eurer Lieben. Möge Glück und persönliches Wohlergehen für Euch der stete Begleiter im 
neuen Jahr sein. 
 
 
 
 
 
Mit kameradschaftlichen Grüßen 
 
 
 
 
           (Kreiswehrführer) 


