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"Wer lernt, passt sich der Welt an, wer gebildet ist, verändert sie." 

Seminar 34/2025 
Thema: Hygienebelehrung für Kinder- und Jugendfeuerwehr 
Datum: 09.10.2025 119:00 Uhr 1 2h 
Sprecher: Herr Thulke, Gesundheitsamt 
Teilnehmerkreis: Ausbilder, Betreuer und alle Interessierten 

Belehrung durch das Gesundheitsamt nach Paragraph 43 
des Infektionsschutzgesetzes als Ergänzung für die Tätigkeit in den 
Kinder- und Jugendfeuerwehren. Sie ist nicht gesetzlich 
verpflichtend (da keine gewerbliche Tätigkeit vorliegt), aber sinnvoll, 
gerade für Zeltlager, Berufsfeuerwehrwochenende und Tag der 
offenen Tür mit Verkaufsständen. 

Seminar 35/2025 
Thema: Presse 
Datum: 15.10.2025 119:00 Uhr 1 2h 
Sprecher: Nils Schöning 
Teilnehmerkreis: alle Einsatzkräfte ab Gruppenführung 
aufwärts, Pressesprecher der Wehren 

Allgemeine Kurzinformation zum Fachbereich PÖ: 
• Zusammenarbeit an der Einsatzstelle mit dem Fachbereich
• Bilder von Einsätzen und Veranstaltungen: Go's und No Go's

im Umgang mit sozialen Medien

Seminar 36/2025 
Thema: Schutzkonzept - Umsetzung in der Kinderfeuerwehr 
Datum: 16.10.2025 119:00 Uhr 1 2h 
Sprecher: David Berner und Kreisjugendfeuerwarte 
Teilnehmerkreis: Leiter/in, Betreuungen Kinderfeuerwehr 

Die Kreisjugendfeuerwehr hat ein Muster-Schutzkonzept 
entwickelt. Alle Kinderfeuerwehren haben eine Infomappe, 
Briefkasten und ein Plakat für Kontakte erhalten. Wie setzt man 
das nun um? Praktische Tipps und Antworten gibt es von den 
erfahren Fachleuten. Austausch und Diskussion 
sind gewünscht. 

Seminar 37 /2025 
Thema: Brandschutz in Feuerwehrhäusern 
Datum: 17.11.2025119:30 Uhr I2h 
Sprecher: Jürgen Kock, Landesfeuerwehrverband SH 
Teilnehmerkreis: alle Interessierten 

Der Vortrag soll für Anregungen, Aufklärung und Ideen sorgen, 
wie auch schon mit begrenzten Mitteln für mehr Sicherheit / 
Brandschutz im Feuerwehrhaus gesorgt werden kann. Zudem 
sollen die Unterlagen (werden ausgehändigt) den FF mehr 
"Sicherheit an die Hand geben", wenn es um Gespräche mit den 
Kommunen geht. Der Komplettausfall einer FF ist ein 
Worst-Case-Szenario für jedes Dorf, jede Gemeinde, jede Stadt! 

Seminar 38/2025 
Thema: Sattelfest werden - Neu als Führungskraft bei 

der Feuerwehr 
Datum: 18.11.2025 119:00 Uhr 1 2h 
Sprecher: Dipl. Päd. Volkmar Suhr 
Teilnehmerkreis: Führungskräfte und alle, die es werden 
möchten 

ACHTUNG: Bei diesem Seminar fallen Kosten in Höhe von 
20€ pP zzgl. MwSt an! 

Als Führungskraft werden wir nicht geboren, Führung muss 
erlernt werden! 

Dieses Seminar soll (neuen) Führungskräften Strukturen und 
Methoden an die Hand geben, um alle Kameradinnen und 
Kameraden optimal "an Bord zu holen". Natürlich steht dieses 
Seminar allen Interessierten offen - auch denen, die schon 
eine ganze Weile in dieser Rolle aktiv sind. 

• Besondere Herausforderungen ehrenamtlicher Führung
• Vom Führungsstil zum Führungsverhalten
• Laterale Führung - 'Führen von der Seite"
• Vielfältige Führungsaufgaben wahrnehmen und "anpacken"

(Führungsrolle & Führungspersönlichkeit)
• �eteiligung & Transparenz als Grundstruktur in der Wehr
• Ubungen und Fallarbeit

Seminar 39/2025 
Thema: Schutzkonzept - Umsetzung in der 

Jugendfeuerwehr 
Datum: 20.11.2025I19:00 Uhr I2h 
Sprecher: David Berner und Kreisjugendfeuerwarte 
Teilnehmerkreis: Leiter/in, Betreuungen Jugendfeuerwehr 

Die Kreisjugendfeuerwehr hat ein Muster-Schutzkonzept 
entwickelt. Alle Jugendfeuerwehren haben eine Infomappe, 
Briefkasten und ein Plakat für Kontakte erhalten. Wie setzt man 
das nun um? Praktische Tipps und Antworten gibt es von den 
erfahren Fachleuten. Austausch und Diskussion sind 
gewünscht. 

Seminar 40/2025 
Thema: Neu im Amt der Jugendfeuerwehr -

Themen im Detail 
Datum: 27.11.2025119:00 Uhr I2h 
Sprecher: Kreisjugendfeuerwarte 
Teilnehmerkreis: alle neuen Jugendfeuerwehrwarte 
und Stellvertretungen und die, die es werden wollen 

Neu im Amt. Was nun? Was wollen die alle von mir? Wo finde 
ich Informationen? Wie läuft die TM-Ausbildung ab? Darf ich 
TH Ausbilden? Wie gehe ich mit besonderen Jugendlichen 
und Eltern um? - Fragen, die sich jeder einmal stellt/gestellt 
hat. Es werden Themen aus der Runde aufgenommen und 
auch Themen im Detail erklärt. Offene Fragen werden im 
Nachgang beantwortet. 

Seminar 41 /2025 
Thema: Erfolgreiche Führungsstrukturen im Ehrenamt 
Datum: 03.12.2025 119:00 Uhr 1 2h 
Sprecher: Dipl. Päd. Volkmar Suhr 
Teilnehmerkreis: Führungskräfte und alle, die es 
werden möchten 

ACHTUNG: Bei diesem Seminar fallen Kosten in Höhe von 
20€ pP zzgl. MwSt an! 

Als Führungskraft in Bewegung - also "agil" zu bleiben, ist 
ganz entscheidend. 

Dieses Seminar soll Führungskräften in der Feuerwehr neue 
sogenannte "agile Strukturen" und Methoden an die Hand 
geben, um erfolgreiche Schritte zu gehen. 

• in Bewegung bringen & bleiben
• das Team als kollegialer Kreis - Führung neu gedacht
• Menschen ins Zentrum rücken & "Köpfe

zusammenstecken"
• Kooperation - auch jenseits der Einsätze
• Schaffen von Fehlerkultur & Motivation als

Führungsaufgabe 
• "Bitte nicht schon wieder so ein Meeting!" Teammeetings

& Entscheidungsfindung, die "wachhalten"
• die Widerstandskraft von Projekten durch

tsonfliktmanagement stärken
• Ubungen und Fallarbeit

,,Stark im Einsatz - noch stärker im Team. Weiterbildung, die Leben retten kann!" 


